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Liane Wigley ydy’r Hyrwyddwr

Menter yng Ngholeg Dewi Sant a
gallwch gysylltu & hi ar e-bost:

Iwigley@stdavidscollege.ac.uk

Mae ethos Dewi Sant yn ceisio sicrhau bod
dysgwyr yn datblygu’n gyfannol; nid yw

ein huchelgais wedi’i gyfyngu i fyfyrwyr

sy’n cyflawni’r graddau uchaf y gallan nhw

eu cyrraedd, ond eu bod yn datblygu ac

yn gwella eu sgiliau ehangach ymhellach

i sicrhau eu bod yn cynyddu eu siawns o
Ilwyddo mewn perthynas a’u huchelgeisiau yn

y dyfodol.

Mae addysg entrepreneuriaeth yn cael
ei ystyried yn gyfrwng i ddatblygu sgiliau

y dyfodol. Felly, mae’r weledigaeth yn un lle
mae gan bob un o’n dysgwyr fynediad at
addysg entrepreneuriaeth. Mae’r ymrwymiad
hwn, sydd i bawb, yn arwain at roi cyfle i bob
dysgwr ddatblygu a gwerthuso eu sgiliau
cysylltiedig ag entrepreneuriaeth a rhoi

cyfle i bob dysgwr archwilio’r hyn y mae’n

ei olygu i fod yn entrepreneur; p’un a yw
hynny’n opsiwn tymor byr neu dymor canolig
/ hir. Yna nod y Coleg ydy cefnogi’r dysgwyr
hynny sydd wedi’u hysbrydoli’n wirioneddol
trwy ddarparu cyfleoedd i fireinio eu sgiliau

hanfodol a chyflogadwyedd. Mae dod i ddeall entrepreneuriaeth ymhellach a’u gosod yn

pwysigrwydd creadigrwydd, perthnasoedd,
agweddau a gallu sefydliadol ynghyd &
datblygu hyfedredd cymwys yn y meysydd
hyn yn rhagflaenwyr hanfodol i lwyddiant yn

EIN NOD YW CREU
GALLU MENTER YN EIN

HOLL DDYSGWYR...

y pen draw ar y llwybr at hunangyflogaeth
gynhyrchiol a llwyddiannus.
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CEFNOGIR Y NOD HWN GAN

Datblygu gallu ein holl fyfyrwyr i Sicrhau bod pob myfyriwr yn

ddysgu a meddw! mewn modd datblygu agweddau mentrus
mentrus. cadarnhaol, cydweithredol.

Hyrwyddo hunangyflogaeth fel
cyfle dilyniant hyfyw.

Sicrhau y gall pob myfyriwr
wneud cynnydd personol
mewn ystod o bynciau a
gweithgareddau trwy fenter. Sicrhau bod pob myfyriwr yn

datblygu lefel gymwys o allu
ariannol a dealltwriaeth o gyd-

Sicrhau bod pob myfyriwr yn destun busnes.

deall perthnasedd dysgu menter
llwyddiannus ar gyfer eu dyfodol
ac fel eu paratoad ar gyfery
gweithle.

Sicrhau bod pob myfyriwr yn
datblygu ac yn gwella ei set sgiliau
entrepreneuraidd.
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Liane Wigley is the Enterprise

Champion at St David’s College
and can be contacted by email:

Iwigley@stdavidscollege.ac.uk

St David'’s ethos endeavours to ensure
learners develop holistically; our ambition

is not limited to students just achieving the
highest grades that they are capable of, but
that they further develop and improve their
wider skills to ensure they are maximising
their chances of success in relation to their
future ambitions.

Entrepreneurship education is seen as a
conduit to both essential and employability
skills development. The understanding of
the importance of creativity, relationships,
attitude and organisational ability along
with the development of competent
proficiencies within these areas are essential
precursors to future success. Therefore, the

WE AIM TO CREATE
ENTERPRISE CAPABILITY

IN ALL OUR LEARNERS....

vision is one where all of our learners have
access to entrepreneurship education. This
commitment to all, results in every learner
being given the opportunity to develop and
evaluate their entrepreneurship related skills
and all learners being provided with the
opportunity to explore what it means to be
an entrepreneur; whether that be a short term
or a medium/long term option. The College
then aims to support those learners who are
genuinely inspired by providing opportunities
to further refine their entrepreneurship

skills and ultimately set them on the path to
productive and successful self-employment.

TO TAKE RISKS

TO HAVE DRIVE

TO MAKE IDEAS HAPPEN



THIS AIM IS SUPPORTED BY THE FOLLOWING OBJECTIVES.

Developing the ability of all our Ensuring all students develop
students to learn and think in an positive, co-operative enterprising
enterprising manner. attitudes.

Promoting self-employment as a

Ensuring all studen.ts can make viable progression opportunity.
personal progress in a range of

subjects and activities through
enterprise. Ensuring all students develop

a competent level of financial
capability and understanding of

Ensuring that all students business context.

understand the relevance of
successful enterprise learning to
their future and preparation for the
workplace.

Ensuring all students develop and
improve their entrepreneurial skills
set.
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